
โครงสร้างการบริหาร ส านักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย        
      จังหวัดฉะเชิงเทรา 

          
 
 
 

 

             ------------------------ 

 

 
 

1. งานบริหารทั่วไป    1. กศ.พื้นฐาน   1. ส่งเสริมภาคีเครือข่าย              1. งานตรวจสอบ 

  - ธุรการ/สารบรรณ    2. กศ.ต่อเนื่อง   2. กิจการพิเศษ             การเงิน บัญชี 
  - เลขานุการผู้บริหาร          1. ยุทธศาสตร์และพัฒนา           3. ส่งเสริมการเทียบโอน/               2. งานตรวจสอบ 
  - สวัสดิการ/ควบคุมภายใน     2. ข้อมูลสารสนเทศและรายงาน      เทียบระดับ           1. ส่งเสริมและพัฒนา   1. นิเทศติดตามพัฒนาระบบ         การด าเนินการ 
2. บริหารงานบุคคล               3. งบประมาณและแผนงาน        4. ศูนย์ให้ค าปรึกษา      แหล่งเรียนรู้                       ระบบบริหารและกระบวน 
  - สรรหา/บรรจุแต่งต้ัง          4. ส่งเสริมการพัฒนายุทธศาสตร์      แนะน า             2. ส่งเสริมนิทรรศการ       การเรียนรู้ 
  - ประเมินผลการปฎิบัติงาน    5. โครงการพิเศษ         และเผยแพร่                   2. ส่งเสริมและพัฒนาระบบ 
  - วินัย/การออกจากราชการ                 3. ส่งเสริมห้องสมุด      ระบบประกันคุณภาพ 
3. การบริหารการเงินและสินทรัพย์     ประชาชน     3. วัดผล ประเมินผลการศึกษา 

  - การเงิน บัญชี พัสดุ         4. ส่งเสริมและพัฒนาหลักสูตร  
  - อาคารสถานที่/ยานพาหนะ            สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี 
4. ประชาสัมพันธ์                             ทางการศึกษา 

  

 

 

 

 

 

ผู้อ านวยการ ส านักงาน กศน.จังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

รองผู้อ านวยการ ส านักงาน 
กศน.จังหวัดฉะเชิงเทรา 

1. กลุ่มอ านวยการ 

2.กลุ่มยุทธศาสตร์      
และการพัฒนา 

3.กลุ่มส่งเสริมการ 

ศึกษานอกระบบ 

4.กลุ่มส่งเสริมการ 

ศึกษาตามอัธยาศัย

5. กลุ่มส่งเสริมภาคี 
เครือข่ายและกิจการพิเศษ 

6. กลุ่มนิเทศติดตาม
และประเมินผล 

7. กลุ่มตรวจสอบ   

ภายใน 

คณะกรรมการส่งเสริมการศึกษานอกระบบ     
และการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดฉะเชิงเทรา 

กศน.เมืองฉะเชิงเทรา 

 

สถานศึกษาในสังกัด 

กศน.อ าเภอบางปะกง 

 

กศน.แปลงยาว 

 

กศน.บางน้ าเปรี้ยว 

 

กศน.พนมสารคาม 

 

กศน.บ้านโพธิ์ 

 

กศน.บางคล้า 

 

กศน.ราชสาส์น 

 

กศน.พนมสารคาม 

 

กศน.คลองเขื่อน 

 

กศน.ท่าตะเกียบ 

 


